
Ihr neuer Arbeitgeber
Direkt vor dem Jordansprudel gelegen bietet das Lovina Bistro der Bali Therme einen gemütlichen 
Innenbereich sowie einen idyllisch gelegenen Außenbereich. In unserem Lovina Bistro ist jeder Gast
herzlich willkommen. Sie lieben und leben es, Gastgeber zu sein? Das Wohl unserer Gäste und 
Mitarbeitenden liegt Ihnen am Herzen? Dann suchen wir genau Sie!

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir zum 01.06.2024 einen 

Wenn Sie eine neue Herausforderung suchen und über die erforderlichen Qualifikationen
verfügen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese
- vorzugsweise per Email - unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins an unsere Personalleiterin Katja Risch.

Bali Therme GmbH 
Personalabteilung        
Morsbachallee 5                         Ansprechpartnerin
32545 Bad Oeynhausen       Katja Risch, Personalleiterin
bewerbung@balitherme.de
www.balitherme.de 

Restaurantleiter für unser Lovina Bistro m/w/d 
in Vollzeit

Ihre Aufgaben
» Überwachung des täglichen Betriebsablaufes in unserem Lovina Bistro sowie aktive Mitarbeit
» Gewährleistung eines hervorragenden Kundenservice
» Personalverantwortung für bis zu 25 Personen, einschließlich Erstellung der Dienst- und Urlaubsplanung   
    für das Lovina Bistro und das Sauna Restaurant gemeinsam mit dem Teamleiter des Sauna Restaurants
» Planung und Umsetzung von Marketing- und Verkaufsstrategien inkl. Abstimmung mit der Küchenleitung 
    bzgl. der Wochen- und Monatsangebote
» Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstandards und Hygienevorschriften
» Bestandsmanagement einschließlich der Durchführung von Warenbestellungen und Kostenkontrolle
» Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen zur Umsatzsteigerung und Kundengewinnung
» Zusammenarbeit mit der Teamleitung des Sauna Restaurants, der Küchenleitung & anderen Abteilungen

Ihr Profil
» Abgeschlossene Ausbildung in der Gastronomie oder Hotellerie
» Nachweisbare Erfahrung in einer ähnlichen Position im Restaurant- oder Gastgewerbe
» Ausgezeichnete Führungsfähigkeiten und Teammanagementkompetenzen
» Starke Kundenorientierung und Servicebereitschaft
» Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Gastronomie, Vertrieb und betriebliche Abläufe
» Ausgeprägte Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten
» Fähigkeit, unter hoher Belastung und großem Gästeaufkommen zu arbeiten und effektiv zu priorisieren
» Flexibilität hinsichtlich der Arbeitszeiten, einschließlich Wochenenden und Feiertagen

Wir bieten Ihnen 
» Arbeiten im Wohlfühlambiente: Arbeiten wo andere Urlaub machen
» Abwechslungsreiche Aufgaben in einem attraktiven Arbeitsumfeld
» 30 Tage Urlaub sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld gem. Tarifvertrag
» Einen Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge nach der Probezeit
» Vergünstigtes Mitarbeiteressen
» Jederzeit kostenfrei: Tee und Kaffee sowie Wasser während der Arbeitszeit
» Freie Nutzung unserer Anlage für Sie und eine Begleitperson Ihrer Wahl
» Vorzugspreise beim Kauf unserer eigenen Leistungen (z. B. Massagen/Gutscheine/Gastronomie)
» Kostenfreier Mitarbeiterparkplatz in der Tiefgarage


